
 

 

 
Regionalmanager Regionale Zukunftsgestaltung 
(w/m/d) 
Dienstort: Freistadt, 40 Wochenstunden, Karenzvertretung 

 
 
Die Regionalmanagement Oberösterreich GmbH – www.rmooe.at - ist die 
Regionalentwicklungsagentur des Landes Oberösterreich. Die RMOÖ ist eine 
gemeinnützige GmbH und Teil der oberösterreichischen Landesholding. 
Die RMOÖ versteht Regionalentwicklung als interdisziplinäre Aufgabe und nutzt dafür 
ausgewählte Förderprogramme. Gemeinden, Regionen und andere Organisationen 
werden bei räumlichen Entwicklungen, sanften Mobilitätslösungen, in der partizipativen 
Gemeindegestaltung und bei regionalen Zukunftsthemen begleitet. 
 
Ca. 40 Mitarbeiter/innen sind in den 6 regionalen Geschäftsstellen in Braunau, Freistadt, 
Gmunden, Linz, Steinbach a.d. Steyr und Wels in vier Fachbereichen beschäftigt.  
Für den Fachbereich „Regionale Zukunftsgestaltung“ in der Region Mühlviertel wird ein/e 
Regionalmanager/in mit Dienstort in der Geschäftsstelle in Freistadt aufgenommen.  
 
Deine Aufgaben: 

- Beratung und Prozessbegleitung der Region, der Gemeinden und engagierter 
BürgerInnen in Zusammenarbeit mit dem Land OÖ  

- Initiierung und Begleitung von Kooperationsaktivitäten sowie neuen innovativen 
Modellprojekten im Fachthema  

- Bewusstseinsbildung, Wissenstransfer und Fachberatung relevanter Akteure zu 
Zukunftsthemen sowie den Themen Nachhaltigkeit und Bürgerbeteiligung 

- Organisation, Moderation und Führung von Gruppen, Sitzungen und Workshops 
- Bewerbung und Durchführung von Beratungen des/zum Fördermodell/s 

Agenda.Zukunft 
- Eigenständige Förderabwicklung inklusive Förderabrechnungen 
- Betreuung von laufenden Agenda.Zukunft-Prozessen und –Projekten 
- Entwicklung, Begleitung und Umsetzung neuer Projekte 
- Organisation, Moderation und Durchführung von Netzwerkveranstaltungen 
- Öffentlichkeitsarbeit sowie Reporting  

 
Das solltest du mitbringen: 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium (Universität, FH)  
- Fachkenntnisse in den Themenfeldern Nachhaltigkeit sowie Bürgerbeteiligung 
- Kenntnisse der regionalen und kommunalen Wirkungsmechanismen sowie der 

Strukturen und Entscheidungsfindungsprozesse 
- Erfahrung in Prozessbegleitung und Projektmanagement 
- Eigenständige und verlässliche Arbeitsweise sowie Bereitschaft für Dienstreisen und 

Abendtermine 
- Ausgezeichnete MS-Office-Kenntnisse 
- Hohe persönliche Integrität, Eigenständigkeit und Kommunikationsstärke 

 
Das wird dir geboten: 

- Gesellschaftlich wirksame und sinnstiftende Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum 
und eigenverantwortlichem Arbeiten 

- Platz für eigene Ideen und Projektinitiativen für eine zukunftsorientierte, nachhaltige 
Regionalentwicklung  

- Tägliche Beschäftigung mit aktuellen Zukunftsthemen 

http://www.rmooe.at/


 

- Homeoffice-Möglichkeit und flexible Arbeitszeiten 
- Firmenhandy und -laptop 
- Attraktive Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
- Arbeiten vor Ort bei lokalen und regionalen Ansprechpartner/innen 
- Angenehme und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 
- Motiviertes, unterstützendes Team 
- Strukturiertes Onboarding mit fachlicher Einschulung und Begleitung durch 

erfahrene Teammitglieder  
 
Für diese Position bieten wir € 3.950,00 Monatsbrutto auf Basis Vollzeit, 40 
Wochenstunden. Das tatsächliche Gehalt orientiert sich an deiner Qualifikation und 
Erfahrung und wird individuell mit dir vereinbart. 
 
 
Wir freuen uns über Ihre elektronische Bewerbung (E-Mail) bis spätestens 22. April 2025. 
Wir versichern dir absolute Vertraulichkeit. 

 
 
 

mailto:karriere@rmooe.at

